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1. Zakladni udaje o $kole

Niazev : Stiedni Skola Fezbarska, Tovacov , Nadrazni 146

Sidlo  : Nadrazni146,75101 TOVACOV

ICO : 14616831

IZO : 600017 958

Ziizovatel : Olomoucky kraj

Predmét hlavnicinnosti : vychova a vzdélavani

Reditelka : Mgr. Alexandra Stranélova, tel., fax: 581 731421, mobil 724 950 205

E-mail : stranelova@sstovacov.cz

www.stranky : www.sstovacov.cz

Soucasti Skoly : Stiedni $kola
Skolni jidelna

Skolska rada :ano - piedseda Ing . Jaroslav Metlik



mailto:stranelova@sstovacov.cz
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http://www.sstovacov.cz/

V souladu s odst. (3) § 10 zakona CR &. 561/2004 Sb. o piedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (dale skolsky zakon), ve znéni dalSich
ptedpisil, je zpracovana vyro¢ni zprava o €innosti Skoly.

Tato vyro¢ni zprava byla predlozena Skolské rad¢ ke schvaleni a byla schvalena a podepsana
predsedou skolské rady Ing. Jaroslavem Metlikem.

Charakteristika Skoly

Stiedni Skola fezbatskd Tovacov, Nadrazni 146 je stiedni skola s komplexni vyukou , tzn. ze
jak teoretické vyucovan, tak i odborny vycvik probiha pfimo na Skole.

Teoretickd vyuka probihd v prostorach skolni budovy na Nadrazni ulici €. 146, kde je 6
kmenovych tfid a 4 odborné ucebny — ucebna AVT , pocitacova ucebna, kreslirna a
modelovna. Je zde také télocvicna a zazemi pro studenty ( Satny, WC ) a také sborovny
uciteld a kancelare nepedagogickych pracovnikii . VSechny tfidy jsou vybaveny LCD
televizory , videem a DVD pfehrdvacem s moznosti pfipojeni na internet .

Odborny vycvik probiha v dilnach dostate¢n¢ vybavenych specialnim nabytkem, stroji,
ptistroji, nastroji, materidlem a pomtickami potfebnymi pro realizaci cili a obsahu vzdélavani
stanovenych vzdélavacimi programy, v kapacité odpovidajici pozadavkiim BOZ a umoznujici
déleni tiid na skupiny. Skola ma také dostate¢né mnozstvi osobnich ochrannych pomicek pro
zaky i ucitele odborného vycviku.

V areélu Skoly je sklad pro uloZeni néfadi, materialu a ucebnich a osobnich ochrannych
pomtcek a prostory pro pfipravnou praci ucitelti odborného vycviku — kancelaie vybavené
odpovidajicim ndbytkem.

Jsou zde 1 dalsi prostory a jejich vybaveni nezbytné pro jiné vzdélavaci ¢i podptrné aktivity —
prostory pro fizeni Skoly, osobni hygienu a odpocinek zaki 1 vyucujicich, odkladani odévu a
obuvi.

V aredlu Skoly se nachazi také Skolni vydejna stravy pro zaky a zamé&stnance.

Je zde poskytovano vzdelani v dievozpracujicich oborech. Odborny vycvik je zaméien
pfedevsim na vyrobu nabytku a bytovych dopliikli z masivniho dfeva.

Nosnym oborem je studijni obor Uméleckofemeslné zpracovani dieva se zamétenim na prace
fezbarské. V ramci studia se zaci tohoto oboru nauci vyrabét bytové dopliky, Sperky, nabytek
zdobeny tfezbou, sochaiské reprodukce, veSkeré povrchové Upravy dieva a také zaklady
restaurovani nadbytku a nepolychromované fezby.

OvSem 1 Zaci ostatnich vyu€ovanych obori (truhlaf pro vyrobu nébytku a truhlaiské prace)
pracuji zejména s masivnim dfevem a maji moznost seznamit se se zaklady fezby v ramci
odborného vycviku a také mohou navstévovat fezbarsky krouzek, ¢ehoz v hojné mite
vyuzivaji.

Skola pravidelné 2x roéné porada prezentacni a prodejni vystavy praci zaku, které se jiz staly
znamymi v Sirokém okoli a Gi€astni se prezentacnich akci v ramci celého kraje i mimo né;.
Diky dal§imu vzdélavani pedagogickych pracovnikl — pfedevsim na useku odborného
vycviku se dafi zlepSovat troven pedagogického zabezpeceni vyuky.

Ve Skolnim roce 2012 -2013 navstévovalo skolu 164 zak.



Profil absolventa

Profil absolventa skoly je dan u¢ebnimi dokumenty pro jednotlivé obory.

U uéebnich obortt TRUHLAR a TRUHLARSKE PRACE je profil rozsifen o moznost naugit
se zéklady fezby v zajmovém fezbaiském krouzku. Zakladem prace ve vSech oborech je prace
s masivnim dievem.

2.Seznam studijnich a uéebnich oboru + piehled u¢ebnich plana

SOU

82-51-L/007 Uméleckoiemesiné zpracovani dreva se zaméirenim na prace
Fezbaiské

¢.j.27148/2003-23

Ukondéeni studia: maturitni zkouska
Forma studia: denni

82-51-L/02 Uméleckofemeslné zpracovani dieva se zamérenim na prace
fezbarské

SVP — 1. a 2. roénik

Ukoncéeni studia: maturitni zkouska
Forma studia: denni

33-56-H/01 Truhlar

SVP

Ukonceni studia: vyuéni list
Forma studia: denni

(019]
33-56-E/01 Truhlarské prace
SVP - 2. roénik

Ukonceni studia: vyucni list
Forma studia: denni



33-56-E/004 Tesarské a truhlarské prace ve stavebnictvi
3. ro¢nik

¢ .J. 25206/95-24

Ukonceni studia: vyucni list
Forma studia: denni

4.Statistické udaje o Skole: $kolni rok 2012-2013

Udaje o Zacich:

Pocet Zaki v jednotlivych oborech:

1. pololeti 2. pololeti
TR TP R TR TP R
64 31 87 61 29 83

Pocet zaku v jednotlivych rocnicich:

1. pololeti 2. Pololeti
1. 2. 3. 4 1. 2. 3. 4.
52 51 55 24 47 50 53 23

Pocet tiid:

1.pololeti -10 2.pololeti - 10

Pocet prihlasenych zaki:

- ptijatych po prvnim kole pfijimaciho tizeni:

leden 2013 /URZD/ 16
- duben 2013 /truhlat/ 16
- /truhl. prace/ 9
- piijatych po druhém kole: R-4 TR-1
tfetim kole: R-1
tvrtém - Sestém kole R-2
- pfijatych po odvolani: 0
-zapisni listek nedodali, vzali zpét do 31.8. R-4
Pocet nové pfijatych zaku ke 30.6. R-19 TR-17 TP-9
Pocet prijatych Zaka k 30.9. R-19 TR-19 TP-9

Pocet vyjimek k prijeti do vysSiho ro¢niku nez prvniho: 0

Pocet zaki,kteri prerusili studium: - 1



Pocet Zaki hlasicich se na vyssi stupen Skoly:

nastavbové studium 3

VOS,VS 4+38

Pocet Zaku prijatych na vyssi stupen Skoly:

nastavbové studium 3

VOS,VS 3+5

Pocet integrovanych Zaki se zdravotnim postiZenim: 0

Priumérny prospéch podle oboru:

1.pololeti

%

TR TP R
2,66 222 2,23

Pramérny prospéch podle roéniki:

1.pololeti

1. 2. 3. 4.
2,41 2,48 2,29 2,05

Prumérna absence ve $kole:

1.pololeti
omluvena neomluvena
99,55 2,82

2.pololeti

TR TP

2,71 2,27

6.Vvsledky maturitnich a zavérecnych zkousek:

TRUHLAR:

celkem: zaku 23

2.pololeti

1. 2.

.

2,15

3.

4

2,36 2,49 2,34 1,98

2.pololeti

omluvena
73,74

prospélo s vyznamenanim: 2 Zaci

prumérny prospéch: 2,73

URZD-price Fezbaiské:

celkem: zaku 23

neom
1,92

luvena

neprospéli: 0



profilovou a spole¢nou ¢ast konalo: 21 zaka

prospélo s vyznamenanim: 1 zak

praumérny prospéch: 2,16

TRUHLARSKE PRACE: celkem: zdkii 9
prospélo s vyznamenanim: 1

primérny prospéch: 2,44

neprospéli: 2 zaci

neprospélo: 0
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8.Udaje o pracovnicich §koly

Vyuka je zajisténa pedagogickymi pracovniky.

Vseobecné vzdelavaci predméty vyucuji ucitelé s vysokoskolskym vzdélanim s patficnou
aprobaci, odborné predméty vyucuji pedagogové s odpovidajicim vysokoskolskym vzdélanim
a ucitelé s odbornym stfedoskolskym vzdélanim a dopliujicim pedagogickym studiem

s dlouholetou praxi.

Odborny vycvik je zajistén uliteli odborného vycviku, ktefi jsou vyuceni v oboru, maji
sttedoskolské vzdélani s maturitou a absolvovali dopliujici pedagogické studium, nékteti jsou
odbornici s vyu¢nim listem a dlouholetou praxi v oboru.

Pedagogicti pracovnici se v rdmci celozivotniho vzdélavani ucastni seminditi a vzdélavacich
akci potadanych NIDV, NUOV, SCHOLA SERVISEM , vysokymi $kolami a dal$imi
vzdélavacimi agenturami. Ke zvySeni odbornosti uciteld pfispiva i poradani exkurzi a ucast na
veletrzich a vystavach.

Pocet pedagogickych pracovnikii k 30. 6. 2013 : 24,96
Pocet ostatnich zaméstnanciu : 7

Celkem : 31,96 (k 30.6.2013)

Udaje o daliim vzdélavanim pedagogickych pracovniki :

Bc. Ondfej Hudec, Dis - Dubnicky technologicky institut Dubnica nad Vdhom
obor: ucitelstvi technickych predméta



Dagmar Smrckova - Dubnicky technologicky institut Dubnica nad Vahom
obor: ucitelstvi profesnich pfedméti a praktické pripravy

Adéla Vaculikova - Dubnicky technologicky institut Dubnica nad Vahom
obor: ucitelstvi profesnich predméta a praktické ptipravy

Josef Vybiral - Dubnicky technologicky institut Dubnica nad Vahom
obor: ucitelstvi profesnich predméti a praktické pripravy

Tomas Rypar - Dubnicky technologicky institut Dubnica nad Vdhom
obor: ucitelstvi profesnich predméta a praktické ptipravy

Castka vynaloZena na DVPP (3koleni, seminéie) : 4 880,-K¢

Platy pracovniku

Prim.vySe més. Prim.vySe m¢s. Prim.més.vyse Prim.més.vyse
mzdy ped.prac. mzdy neped.prac. nenar.sl.ped. nenar.sl.neped.
a b a b a b a b

25458 —25 006 15757 - 15216 1 957 - 1546 1421-1124

a) udaje skolniho roku 2011-2012
b) tudaje Skolniho roku 2012-2013

Zakladni adaje o hospodareni ve Skolnim roce 2012 - 2013

a) mzdové vydaje 11797 975.,-
z toho platy 8 804 459,-
soc. a zdr. poj. 2993 516,-
ucnovska stipendia 309 600,-

b) provozni vydaje 2775 171,-

c)opravy z fondu reprodukce 85 801,-

technické zhodnoceni majetku 0



9. Seznam zaméstnanci Skoly

Pedagogicti_ pracovnici : Kvalifikace :

Mgr. Alexandra Stranélova - ucitelstvi pro SMVZP, uéitelstvi OV+ZSV pro ZS

(teditelka) a SS, management pro vedouci pracovniky ve Skolstvi

Mgr. Jifi Riedl - ugitelstvi pro SMVZP, zéklady vyroby

(zastupce teditelky)

Mgr. Jindiiska Liskova - -uditelstvi pro SMVZP,ugitelstvi OV+ZSV pro ZS a SS

Mgr. Jifi Juien - matematika, zaklady techniky

Bc. Botivoj Petrii - télesna vychova a sport FTK UP Olomouc

PhDr. Marta Sedlarova - Cesky jazyk, anglicky jazyk

Josef Majer - VL truhla#, SPSS strojirenstvi, DPS

Mgr. Sabina Grézlova - ugitelstvi VV + pedagogika pro SS

Mgr. Petr Vecerka - némecky jazyk

Mgr. Katetina Smilowska - &eska filologie + vytvarna vychova pro SS

Mgr. Marek Ossos - SPS nabytkaiska, VL truhléaf, DPS, uditelstvi odb.
predmétt

Ing. Pelagia Vyslouzilova - VUT Brno — aplikovana informatika a fizeni

Mgr. Jarmila Smolikova - chemie + zaklady primyslové vyroby

Ucditelé o.v.:

Bc. Miroslav Cmela - uméleckofemesiné zprac.dieva-prace fezbarské, DPS,
(ved.ucitel 0.v.) pedagogické poradenstvi a $kolni managament, uci-
telstvi odbornych predméta

Zdengk Stranél - SPS stavebni, VL truhla¥, DPS
(vedouci ucitel 0.v.)

Bc. Pavel Strouhal - VL truhlat, dievaiska a nabyt.vyroba, ucitelstvi odb.
predmétii

Jan Kraus - VL truhlar

Tomas Rypar - VL truhlat, dievarska a nabytkarska vyroba,

spec. pedagogika pro UOV, DPS

Josef Vybiral - uméleckotemeslné zprac.dieva-prace fezbarské, DPS



Karel Pirek - VL difevomodelaf, gymnazium, DPS

Roman Melo - uméleckofemeslné zprac.dieva-prace fezbarské, DPS
Dagmar Smrckova - uméleckofemesIné zprac.dieva-prace fezbarské, DPS
Adéla Vaculikova - uméleckotemeslné zprac.dieva-prace fezbarské, DPS
Bc. Ondiej Hudec, DiS - uméleckotfemesiné zprac.dieva-prace fezbaiské, VOS-

vytvarna a umeleckotemeslna tvorba-socharska tvorba,
ucitelstvo praktickej pripravy

Miroslav Vaculik - VL truhlaf
Jozef Bukovec - uméleckofemesIné zpracovani dieva — prace fezbarské
Tomas Stejskal - VL truhlaf, maturita

Ing. Vlasta Novakova - ucetni

Helena Dolezelova - mzdova ucetni
Petr Navratil - skladnik
Zdenka Horakova - Skolnice
Martin Gregovsky -adrzbat
Renata Uvirova - uklizecka
Olga Bockova - uklizeCka

10.Aktivity a prezentace $koly na verejnosti

-skola porada pravidelné 2x ro¢né€ prezentacni a prodejni vystavy praci zaka

-zéci Skoly se ztcastnili vystavy RENOVA Olomouc

-prezentace Skoly na akci Oslavy lesa na Flofe Olomouc

-kaZzdoroc¢ni ucast na vystavé Postav dlim, zatid’ byt Pferov

-vystava maturitnich praci na tovacovském zamku

-pravidelna G¢ast zaki Skoly spojend s prezentaci Skoly na Dnech evropského kulturniho
dédictvi na hradé Sternberk

-spoluprace s Domovem pro seniory Tovacov

-predvadéni femeslnych praci na prezentacnich akcich stfednich Skol v Olomouci , Prost&jové,
Pierové , Sumperku , Jeseniku, Zling, Tovadové

-spoluprace s regionalnim tiskem a televizi pfi propagaci akci Skoly

-spoluprace s Okresni hospodarskou komorou Olomouc

-spoluprace s Narodnim pamatkovym ustavem Olomouc

- vystava praci zakl na Ostravském hradé



Soutéze, uspéchy

-Zaci $koly se se svymi vyrobky zhotovenymi v ramci odborného vycviku zaéastnili soutéze
s nazvem RemesIna zruénost 2012 poradané Okresni hospodaiskou komorou Olomouc.

V ramci této soutéze se umistili Zaci oboru uméleckofemeslné zpracovani dieva na

1.mist& se svym vyrobkem STUL Z FLORENCIE. Vysledky soutéze byly vyhlaseny na
ptehlidce stfednich skol SCHOLARIS Olomouc.

-Pokracoval projekt pro déti z détskych domovii v Olomouckém kraji s ndzvem ,,Zvladnu to
sam*, v ramci kterého si tyto déti mohly v naSich dilnach vyzkousSet praci se dievem a lépe
se tak orientovat na svou budoucnost.

-Skola tspésné€ ukoncila projekt Trénink lektori zaméienych na praci se starsi stifedni
generaci zaméieny na andragogiku a predala uspésnym absolventlim osvédceni.



Tento projekt realizovala Stfedni Skola fezbarska Tovacov v partnerstvi s Vysokou Skolou
finan¢ni a spravni, o.p.s., na zdkladé¢ Smlouvy uzaviené s Olomouckym krajem o poskytnuti
finanéniho ptispévku z Evropského socialniho fondu a ze statniho rozpoétu CR v ramci
Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost.

11. Evaluace MPP za Skolni rok 2012/2013

Reditelka §koly: Mgr. Alexandra Stranélova

Skolni metodik prevence: Mgr. Jindfiska Liskova

Ziastupce Feditelky pro TV a vychovny poradce: Mgr. Jifi Riedl
Pocet Zaku: 164

Pocet pedagogickych pracovnikii: 25

Pocet handicapovanych zaki: 56

Priimérna doba dojizdéni Zakii: 86 minut

Pridéleni tridnictvi:

TP1- Mgr. Marek Ossos

TP2- Bce. Bofivoj Petr

TP3- Bc. Bofivoj Petra

TRI1- Mgr. Jiti Jufen

TR2- p. Josef Majer

TR3- Mgr. JindfiSka LiSkova
R1- Megr. Jindfiska Liskova
R2- PhDr. Marta Sedlafova
R3- Mgr. Katefina Smilowska
R4- Mgr. Petr Vederka

Pridéleni ucitelit odborného vveviku

TP1 — Jozef Bukovec

TP2 - Tomas Rypar,

TP3 - Tomas Rypar, Karel Pirek, Jan Kraus
TRI1 — Miroslav Vaculik, Jozef Bukovec
TR2 — Mgr. Marek Ossos, Be. Pavel Strouhal



TR3 - Bc. Pavel Strouhal, Karel Pirek

R1 - Adéla Vaculikova, Roman Mélo, Josef Vybiral, Bc. Miroslav Cmela

R2 - Josef Vybiral, Roman M¢lo, Dagmar Smrckova, Adéla Vaculikova

R3 - Jan Kraus, Tomas Stejskal, Miroslav Vaculik, Ondiej Hudec DiS.

R4 - Ondiej Hudec DiS., Tomas Stejskal, Dagmar Smrékova, Miroslav Vaculik

Vvyvhodnoceni ukolu vaezvem'fch v MPP
- Konzulta¢ni hodiny VP a SMP byly stanoveny takto:

Vychovny poradce: Mgr. Jifi Riedl sudy tyden Ut 8.00 —10.00 hod.
lichy tyden  Po 8.00 — 10.00 hod.
Skolni metodik prevence: Mgr. J. LiSkova sudy tyden  Po 8.00 —10. 00 hod.

W

lichy tyden  Ct 8.00 — 10.00 hod.

VSsichni pedagogicti pracovnici byli informovani o hlavnich tkolech MPP, krizovém planu
Skoly, realizaci a stavem MPP na pedagogickych radach i pomoci informacnich letaki.
Klima Skoly bylo vyhodnoceno béhem mésice fijna formou dotazniki v jednotlivych tiidach
prvnich ro¢niku.

S vytypovanymi problémovymi zaky pracovali v prib¢hu skolniho roku jak tfidni ucitelé  a
ucitelé odborného vycviku, tak i vychovny poradce a metodik prevence.

Rodictim byl poskytnut informacni letak o postupu skoly pfi zjiSténi zneuzivani navykovych
latek a omlouvani absence...

Béhem skolniho roku nebyl feSen zadny ptipad zneuzivani omamnych latek ve skole.

Také mimoSkolni ¢innost zaktl, seznam zakl ubytovanych v domové mladeze 1 vyhodnoceni
pramérné doby dojizdéni do skoly bylo provedeno.

Prevence rizikového chovéani zaki na nasi Skole bylo zaméfeno hlavné na piedchézeni
neomluvené absence, Sikany, rasismu, vandalismu, kriminality a uzivani ndvykovych latek.

Problematika rizikového chovani 74kt je zaclenéna do osnov jednotlivych predmétii
1 v odborném vycviku.

Aktivni spoluprace Skoly s rodic¢i probihala prostrednictvim tfidnich schiizek, telefonati
a individualnich navstév rodici ve Skole.

Skola spolupracovala s institucemi a organizacemi :

PPP OK Prerov

Kourilkova 8

Pferov

houstavova@ppp-prerov.cz plankova@ppp-prerov.cz

Policie CR Kojetin, Pierov
Méstska policie Prerov
Socialni kuratori

Proba¢ni a mediacni sluzba


mailto:houstavova@ppp-prerov.cz
mailto:plankova@ppp-prerov.cz

Prezentace $koly:

Zati Dny evropského kulturniho dédictvi na hradé ve Sternberku
Prezentace Skoly na vystaveé zahradkait v Tovacove

Rijen Oslavy lesa na Flotfe Olomouc
Den otevienych dvefi

Listopad Prezentace Skoly na burze skol v Jeseniku
Prezentace Skoly na burze $kol v Prostéjove
Prezentace Skoly na burze Skol v Prerové
Den otevienych dvefi
Prezentace Skoly na ,,Scholaris Olomouc*

Prosinec Véno¢ni prodejni a prezentacni vystava
Unor Den otevienych dvefi

Bfezen Renova Olomouc

Cerven Prodejni a prezentacni vystava

Stala expozice prace zakl na zamku v Tovacove byla po dobu Skolnich prazdnin opét
doplnéna o maturitni prace zaka 4. ro¢niku.

Exkurze, kulturni a sportovni akce poradané Skolou:

Zari: V ramci adaptacnich dnti se Zaci prvnich ro¢nikli seznamili s méstem Tovacov,
jeho okolim a zdmkem.

Fijen: Den mobility v Olomouci
Exkurze do vyrobnich podniki

listopad: Exkurze po prazskych pamatkach (R3)
Brusleni v Olomouci

Navstéva Muzea uméni Olomouc

prosinec: Exkurze do vyrobnich podnikt
Prezentacni a prodejni vystava

leden: Olomoucké betlémy, navstéva kostelt
Brusleni v Olomouci
Animacni program — Arcidiecézni muzeum Olomouc

brezen: Exkurze v Praze

duben: Beseda s pracovnicemi MU Pterov



Exkurze po prazskych pamatkach
kvéten: Exkurze do ZOO Olomouc (kresba zviftat)
Exkurze do Okresni knihovny v Olomouci

Sportovni den

derven: Sportovni dny
Animacni program v Muzeu uméni Olomouc

Zmapovani volnocasovych aktivit:

Aktivita: pocet Zaki:

Skaut
Posilovna
Sbor dobrovolnych hasict
Rybateni
Kopana
Florbal
Tenis
Stolni tenis
Minigolf
Cyklistika
Bowling

[\9}
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Z prizkumu vyplynulo, ze 39% naSich zaka se vénuje volnocasovym aktivitam.

Vvhodnoceni ankety pro 1. ro¢niky:

Pocet dotazovanych: 41 zakt

1) Koufi 45%
2) Pije alkohol 79%
3) Druh alkoholu: tvrdy 42%
pivo 49%
vino 2%
4) Zneuzil néjakou drogu: marihuana 15%
tvrda dr. 0%
tékava L. 0%
5) Bere drogy i nyni: marihuana 9%
6) Zné nékoho z nasi Skoly o kom vi, Ze bere né¢jakou drogu: marithuana  19%.

tékavé 1. 0%
tvrdé drogy 0%



7) Mysli, ze hodné zaki z nasi skoly uziva navykové latky:

nevim 42%
cigarety 19%
ano 2%
tékavé latky 0%

Z ankety vyplyva, Ze témét 45% zaka kouii, 79% zakt ma zkusenosti s alkoholem, a to
1 v minulosti. Také téméf 20% zakt uz uzilo drogu.

Tato zjisténa skutecnost je velmi alarmuyjici.

Nasim tkolem je proto informovat zaky o negativnim vlivu téchto latek na organismus,
chorobach a problémech jimi zptsobenych.

Vyhodnoceni dotazniku (klima tridy)

Pocet dotazovanych: 41 zaka
Pti vyhodnocovani dotazniku jsem zjistila tyto skutecnosti:

1) Citis se ve tiid¢ dobte: 97%
2) Mas pocit, Ze sem nepatiis: 2%

3) Koho si myslis, Ze tfida neuznava a nevezme jej do party: v jedné tfidé byli oznaceni

z4ci, ktefi jsou spiSe tiché povahy a nebo jsou podle jejich slov ,,jini*.

4) Myslis, ze z vas bude dobry kolektiv: ano 92%
ne 2%
nevim 6%

5) Ublizoval ti nékdo ze ttidy: ano 0,5%

6) Koho bys ze tfidy nejradéji vyloucil: nikoho 92%

Oznaceni byli opét jako v minulém roce zaci, ktefi nedosahuji dobré studijni vysledky.
Prevazna vétsina si mysli, ze by méli ze Skoly odejit, protoZe neud¢€laji maturitu nebo
zaverecné zkousky.

12. Analvza uc¢innosti vvchovného poradenstvi na §kole a stanoveni prubéZznych hlavnich

ukolu (2012-2013)

HLAVNI UKOLY: :

ad 1) u zakti 1.ro¢nikd vsech obori - bezproblémové adaptace na nové prostiedi
po prechodu ze ZS

ad 2) u zakli 3.ro¢nikli ucebnich oborl - oblast kariérniho poradenstvi (pomoc pii
ziskavani  zakladnich informaci o
moznosti dal§iho studia nebo
ziskani pracovniho mista)

ad 3) u 74kl 4.ro¢nika st.oboru - oblast kariérniho poradenstvi (pomoc pii

ziskavani zakladnich informaci o moznosti

studia na VS,VOS



ad4) 1.-4.ro¢nika - feSeni nedostate¢ného prospéchu
- neomluvené absence
- negativnich projevl chovani ci
v ramci ro¢niku,tfidy,Skoly
ad5) uskutecnéné akce

Hodnoceni minulého §kolniho roku:

ad 1) —u 74kl 1.ro¢niku oboru truhlar a fezbat se z vyucujici potykali s tradi¢nim

problémem v oblasti u¢eni.Chybi opét alespoil elementarni zasady systematické ptipravy na
vyucovani, problém ptipravit se na vice pfedméti vyucovanych v jednom dnia to v§ v rozsahu
odpovidajici stiedni Skole.Tento problém vyzaduje od vyucujicich maximalni nasazeni a ne
vzdy se setkdva s ispéchem.Vyznamnou ulohu sehravé individudlni pfistup a zejména
spoluprace s rodici.Tento fakt plati zejména u zaki 1.ro¢niku studijniho oboru. V nékterych
ptipadech, zejména u ucebniho oboru truhlaf,se vyucujici setkali s faktem, Ze pomoc ze strany
rodicl je omezena jejich autoritou v ramci rodiny. V téchto ptipadech vyucujici vyuzivaji
domluvu, vysvétlovani a také spolupraci s dal§imi ¢leny rodiny, jejichz autorita je
vyraznéj§i.Zakam také vysvétluji ,v ramci vyuky, ak se pfipravovat na vyu¢ovani,jak tuto
ptipravu zefektivnit apod.

Zejména u ucebnich obori se u nékterych zakh Lroénikit vyskytuji urcité problémy
vychovného charakteru. Jejich chovani zejména vii¢i novym spoluzdkiim a a casto ik
nékterym pedagogickym pracovnikiim neni vZdy adekvatni. V téchto ptipadech se opé&t
osveédcil predevsim individualni pfistup s okamzitym feSenim problémii.Problémy se
vyskytly také v dochéazce do Skoly.Pohovory,domluva a v neposledni fad€ 1 vyuziti
vychovnych opatieni pfineslo zlepseni.

V nékterych ptipadech méla i pomoc rodict nezastupitelnou tlohu.i.Kombinaci v§ech téchto
pristupti doslo ke zlepSeni celkové situace.V piipadech kdy nedoslo ke zlepseni se VP spojil
s kuratorkou MU Pferov a spoleéné situaci fesili. Kazdym rokem se opakuji stejny

problém. Nékteti se zaki si pfinasi jiz ze ZS uréité negativni prvky ve svém chovani, které se
projevi az po uréité dob&.Informace o zacich ziskanych ze ZS, v pfevazné vétsing,jsou pouze
vSeobecné a nebo vibec zadné a tim dochazi k urcité casové prodleveé pii mozném feseni
problému..Skola v nékterych p¥ipadech proto vyuziva konzultace s tfidnimi ugiteli

z kmenovych Skol ze kterych Zaci ptichazi..

Zavér k bodu 1)

- v mésici zafi — fijnu vyuZivat v maximalni mozné mife individualni pfistup k zadkim
s cilem zakladniho zjiSténi schopnosti Zakl v oblasti pfipravy na vyu€ovani 1 schopnosti ucit
se. V nutnych piipadech pozvat i rodice Zaki u kterych budou problémy pietrvavat a
vyuzit jejich spoluprace pii feSeni téchto problému v obdobi celého 1.ro¢niku —dtsledné
sledovat chovani jednotlivych Zakt a ptipadné problémy konzultovat na kmenovych skolach
a okamzit¢ je prubézn¢ fesit ve spolupraci s rodici i s prislusnymi pracovniky uradi

- v mésici listopad-prosinec, jako i v minulych letech, vyuZit i dalSich forem ke
zjisténi situace v 1.roCnicich zejména z hlediska vyskytu projevii negativniho
chovani.Vyuzit také schranky davéry a individualnich pohovort.



ad 2,3) vramci kariérniho poradenstvi zajiStuje VP pro zaky zakladni informace o
moznostech dalSiho studia s vyuzitim tiskovin a zejména webovych stanek ptislusnych
$kol.Zakim je umoznéna navitéva prezentaénich akei VS,VOS v Brné a jinych méstech..Zaci
jsou informovani o moznosti navstévy vybranych skol zejména pii ,,Dnech otevienych
dveti“ptislusnych skol.Seznam stfednich kol s nastavbovym studiem mohou vyhledat

v Atlasu skol ,webovych stankach apod. VP jim predava prosttednictvim TU informacni
letaky ptislusnych §kol,CD apod.), internetu a v pfipadé nutnosti osobnim telefonickym
kontaktem s ptisluSnou skolou.V piipad¢, Ze se zak projevi zdjem VP mu pomuize vyplnit
ptihlaSku a poptipadé pomuze pii ziskani dalSich potiebnych informaci.Vzhledem k tomu,
Ze se v této oblasti nevyskytly zddné problémy a dosavadni rozsah pomoci je dostacujici, neni
nutné provést zmeény.

Zavér k bodu 2 a 3)- dodrzet Casovy harmonogram, jak je uveden v planu vychovného
poradce. Dosavadni rozsah ¢innosti vychovného poradenstvi v této oblasti je dostacujici

ad 4) - tento bod byl u 1.ro¢niktt hodnocen v bodé 1)

U 2.- 4.ro¢nikti ma kazdy z ro¢nikl své specifika. Spolecné je u n¢kterych zaki ,,spokojenost*
s prumérnymi az dostate¢nymi vysledky. Pfipady negativnich projevli se u zaka téchto
ro¢niku vyskytuji pouze ojedinéle i proto, Ze pozornost ze strany pedagogickych pracovniki
Skoly prinasi kladné vysledky.Tyto pfipady jsou okamzité feseny v souladu se Skolnim fadem
a za ptitomnosti rodi¢l. Vzhledem k tomu, Ze p. Mgr. J. Liskova, Mgr. M. Ossos a dalsi
ucitelé jak na TV tak i OV maji u zakti davéru a zaci maji k dispozici také ,,Schranku
diavéry jsme presvédceni, Ze prevaznou ¢ast negativniho socidlniho chovéni jsme schopni
prabézné podchytit a okamzité fesit.

Nedostatecny prospéch je feSen ve spolupraci s rodici.

Neomluvena absence se vyskytuje narazové. a vétSinou jde o jednotlivce. Problémem vsak je,
ze pocet neomluvenych hodin je u té€chto jedinch Casto znacny. Ve vétSing€ piipadl piinese
napravu projednani s rodici a udélena vychovna opatfeni. U nékolika malo zakl problémy

s dochazkou pietrvavaly a rodic¢e téchto zakl studium na Skole ukoncily. Stale vidime rezervy
ve v€asné predani ptisluSné informace ze strany UOV tfidnimu uciteli. V této oblasti bude
nezbytné situaci zlepsit. V tomto roce byla vyuZita moZnost konzultace s oSetfujicim 1ékafem
pouze v jednom ptipad¢ a jednani s 1¢€kafem bylo naprosto bezproblémové s ochotou pomoci .
V ostatnich ptipadech stacilo ke sjednani napravy at’ jiz spolupodepsani omluvenky rodi¢em
nebo domluvou apod.

Sviij podil na lepsi informovanosti rodi¢ti ma i program BAKALAR ke kterému maji rodice
zaku staly piistup na zakladé pridéleného hesla. U vétSiny zakt obortt TR a TP je skute¢na
aktivizujicim aspektem finanéni ¢astky KU (stipendia). zaky oborti TR a TP. Jejich dopad
v8ak u rodin s vysokym ekonomickym standardem se mnohdy miji u¢inkem.

Zavér k bodu ad 4) - vSichni vyucujici vénuji zdsadni pozornost motivaci zaka v oblasti
prospéchu .Bylo by vhodné vyuzivat ve vét§im rozsahu pochvaly
jako jednu z aktiviza¢nich metod
- sledovat nadale chovani a vzniklé negativni projevy chovani okamzité
tesit. Informovat také VP o zavaznégjSich porusenich Skolniho fadu a
v nutnych ptipadech konzultovat zptlisob feseni s vedenim skoly



adS) vétSina akci v oblasti prevence sméfovala k zakiim 1. a 2.ro¢nikt

na osobnost cloveéka a trestné€ pravni disledky negativniho chovani na vefejnosti

- podobny vyznam a zaméfeni méla i tradiéni beseda s kuratorkami MU Pferov.
Uroveti téchto besed je skute¢né vysoka a projevuji se zkugenosti a fundovany piistup
téchto pracovnic v problematice pravni a trestni odpovédnosti mladistvych

- vyuzili jsme tuto besedu opakované i pro zaky OU.

- v ramci kariérniho poradenstvi byla zorganizovana fada exkurzi do vyrobnich
podnikd, vystavy v Brné a v neposledni fadé navstéva UP v Prerové, ktera byla
spojena s besedou a které se zucastnili Zaci tretich rocnikli obora fezbar i truhlaf.

-pro zaky studijniho oboru pak byly pfinosem navstévy vystav a kulturnich pamatek at’

jiz v Olomouci, Pierové nebo Prostéjove, zvonaiské dilny apod.

- kazdoro¢né se zaci zacastiuji nékterych divadelnich ptedstaveni v Olomouci. Na
téchto akcich se zcastiuji Zaci ze studijniho, ale i u¢ebniho oboru.

Pro mnohé z nich je to jedna z mala pfilezitosti navstivit divadlo.

-pravidelné se Zaci studijnich oborl zii¢astiiuji animac¢nich programt v Olomouci.

- vysoce hodnotime také navstévu Arcibiskupského paladce v Olomouci.
a dvoudenni akce tiidy R3 pod vedenim p. Mgr.K.Smilowské spojenou s poznavanim
historické Prahy a shlédnutim animaéniho programu.

14. Spoluprace se socialnimi partnery

Skola se snazi vytvatet piatelské a bezpené prostiedi. Usiluje o dobré vztahy mezi zaky,
mezi u€iteli a Zaky 1 mezi rodici a Skolou.

Zakladnimi socidlnimi partnery jsou rodi¢e zakt. Rodic¢e maji moznost kdykoli

kontaktovat tfidniho ucitele, u€itele odborného vycviku, vychovného poradce i feditelku
Skoly. Dvakrat ro¢n¢ se konaji tfidni schiizky, kde jsou rodic¢e informovani o prospéchu a
chovani svych déti. PribéZné jsou rodice informovani pomoci zdkovskych kniZek. Pti Skole je
ztizena rada Skoly, prostfednictvim které se mohou rodice vyjadfovat k zaleZitostem Skoly.
Skola ma ziizeny webové stranky, na kterych najdou rodice, Zaci, uchazeéi o studium i ostatni
z4jemci zékladni 1 aktualni informace o skole.

Pro uchazece o studium a ptatele Skoly jsou pravidelné pofadany dny otevienych dveii a
prezentacni a prodejni vystavy praci zaku.

-Skola je ¢lenem Krajské hospodaiské komory Olomouc.

-Ve spolupréci s firmou OMNIS Olomouc se Skola pravidelné ti¢astni vystavy RENOVA
Olomouc a Postav diim, zatid’ byt v Pferove .

-Skola spolupracuje s firmou PETARDA production Olomouc

-Skola spolupracuje s Vystavistém FLORA Olomouc

-Ve spolupraci s Méstskym ufadem Tovacov skola porada pravidelné kazdoro¢né prezentacni
vystavu maturitnich praci na tovacovském zdmku. Zde také slavnostné pifedava vedeni Skoly
absolventiim maturitni vysvédceni a vyucni listy.

-Skola spolupracuje s Domovem pro seniory Tovadov, kam v rAmci vytvarné piipravy chodi
zaci portrétovat klienty a zaci se ucastni i riznych akci pofadanych Domovem diichodcii .
-Kazdoro¢né zaci reprezentuji Skolu a prezentuji svou praci na Dnech evropského kulturniho
dédictvi na hradé Sternberk.



-V ramci vychovného poradenstvi Skola spolupracuje s odbory socidlnich véci magistrati a
meéstskych arada pii poradani besed a feSeni vychovnych a socidlnich problému

-Skola spolupracuje také s POLICII CR pti pofadani besed pro Zaky a pfi fedeni vychovnych
problémut

-Zaci se svymi uditeli pofadaji exkurze a besedy napiiklad v téchto firméach :

e DREVOPAR s.r.0. Lostice

e TROB design s.r.o. Frystak

e Dievovyroba Sudolsky Hlusovice
e LUX interiér s.r.o. HluSovice

e Prvni hanackd BOW s.r.o. Olomouc
e ALBO-stolarstvi Osek nad Bec¢vou
PLOMA a.s. Hodonin

MODISO Sternberk v.o.s.
Muzeum Komenského Prerov
Vlastivédné muzeum Olomouc
Muzeum uméni Olomouc

Mgr. Alexandra Stranélova






